
Современная 
профориентация как проект
Как стать профессионалом 



Дарья Харченко

Развитие продуктового менеджмента               
в корпорациях


Автор программы проектной деятельности 
для школьников и учителей по методикам 
стартапа «Преобразование»


ех-руководитель направления «Онлайн-
обучение» в Проектном офисе «Академия 
наставников», Сколково



Из чего же сделан 
профессионал?



Кто такой 

хороший учитель?

Знает 
предмет

Умеет 
увлечь 
учеников



Кто такой 

хороший инженер?

Кто такой 

хороший программист?

Что они должны знать 
и уметь?

??



Давайте посмотрим 
на профессии с точки 
зрения работодателя



Компании существуют в реалиях:

1
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4
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Мир быстро меняется

Появляются постоянно новые технологии

Роботы собираются заменить людей тоже

Алгоритмы заменяют людей

Высокая конкуренция

И что же требуется от работника?



Какие навыки востребованы?
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4
3

5
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Экспертиза 

Опыт в отрасли

Умение работать в команде

Умение быстро учится

Коммуникация

Креативность и умение принимать 
нестандартные решения



Кто такой хороший инженер?
Кто такой хороший программист?
Что они должны знать и уметь?

Знать 
предмет

*постоянно учиться

Понимать 
задачи 
бизнеса

Уметь 
работать

в команде



Что такое профориентация сейчас?

Дать возможность сориентироваться в сферах 

(а не в профессиях)

Научить работать в команде

Научить учиться

Научить работать на результат

Научить делать востребованные проекты

Научить креативности



Проект – это возможность 

в рамках образовательного 

учреждения пожить в реалиях 
работодателя

Сейчас проектная деятельность внутри 
компаний очень востребованный формат



Что важно в проектной деятельности
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4
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5
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Отдавать ответственность за проект команде 

Прилагать усилия к формированию команд

Давать возможность ошибаться

Объединять участников вокруг их личного интереса

Быть в позиции диалога. Отсутствие директивности

Находить партнеров


